
おおくまセントラル病院　　 尼崎市東園田町4丁目23‐1 ■阪急園田駅より徒歩5分

　　大隈病院　　　　　　　　　　　　　　　 尼崎市杭瀬本町2丁目17‐13　　　 ■阪神杭瀬駅より徒歩5分

　　介護老人保健施設おおくま　　　　 尼崎市昭和通2丁目12‐8　 ■阪神尼崎駅より徒歩5分

　　在宅事業部　　　　 尼崎市杭瀬北新町2丁目2‐8　　　 ■阪神杭瀬駅より徒歩6分

　　特養ほがらか苑 尼崎市東本町4丁目103‐11　 ■阪神大物駅より徒歩5分

※法人採用ですが，初年度は全員がおおくまセントラル病院配属となります

基 本 給 190,000円 賞　　　与

職務手当 35,000円  前年実績

食事手当 5,000円

計　　税込 230,000円

加　　 　入 健 康 ・ 厚 生 ・ 雇 用 ・ 労 災 

保　険　等

勤　　　務

時　　　間

そ　の　他

  佐野　一成
おおくまセントラル病院

（リハ部部長）

勤務
施設

ＰＴ・ＯＴ・ＳＴ
合計１５名

※事業計画により多少
の増減があります

   ※平成24年8月の新病棟（急性期）オープン、
　    回復期病床増床に伴う体制強化のための
　    募集です 職　員　数 800名（非常勤含む）

H25年度　リハビリテーションセラピスト　求人票

事
業
所
名

おおくまセントラル病院
（朗源会 ウェルフェアグループ ）
http://www.ookuma.or.jp/index.html 院長　　古川　一隆 

交 通 費 上限30,000円(月額)まで

休　　日
休　　暇

  【休日】4週8休制 ※交替で日曜出勤あり

創　　　立 昭和 55 年 12 月

求人数 資　本　金 9,750万円　

採用
年月日

　　　　　　新卒者 ：H25年4月1日
　　　　　　既卒者 ：（随時）

職務内容
  入院・外来・訪問（入所・通所者）における
  理学療法・作業療法・言語聴覚療法の実施

勤
 
務
 
条
 
件

　　   年  2　回 （昨年実績　3.5ヶ月）

賃　　金 昇　　　給 　　   年　1　回 

※上記はH24年度新卒者採用時の実績です。
　 既卒者は当社規程により増額します。

受付期間

　【休暇】年次有給休暇：初年度最大11日支給
　　　　　（試用期間2ヶ月終了より順次取得可）
　　　　　・年末年始・リフレッシュ休暇・特別休暇
　　　　　・メモリアル半休

退職金制度

住　居 相談に応ず

     ①   8時 45分 ～  17時 00分

〒６６０‐０８１４
朗源会ウェルフェアグループ本部
尼崎市杭瀬本町2丁目17‐13
Tｅｌ：06‐6481‐7711

※シフト勤務有り
（月間総労働時間は変わりません）

各種資格取得に関する補助制度あり

研修費、その他各種補助制度あり

応
募
・
選
考
要
項

応募書類
新卒者：履歴書・卒業見込証明証・成績証明証

既卒者：履歴書など

選
 
 
考

日 時 面接希望日：応相談

備
 
考

【施設見学について】
　　　　　　おおくまセントラル病院の病院見学を随時受け付けております。就職をご検討の方はぜひ、
　　　　    当院を見学していただき、ご判断の参考にして下さい。

【施設見学申込方法】
　　　　　　メールアドレス：sano@ookuma.or.jp　へ施設見学を申し込んで下さい。

＜申込み方法＞タイトルを「施設見学希望」として、①氏名②職種③携帯電話④学校学部名⑤卒業(予定）年⑥見学希望日（日曜
日を除く平日・土曜・祝日で第３希望まで）を入力して送信して下さい。
　※携帯メールアドレスで申し込みされた方は、上記申し込みアドレスの登録（着信拒否等の解除）をお願いします。

平成24年11月1日～　受付開始 場 所 おおくまセントラル病院

選考方法 面 　接
書類提出
先

代表者	
 採用担当者	



